Allianz Vielfaltige Demokratie

Allianz Vielfaltige Demokratie

Ein Netzwerk von Vordenkern aus Verwaltung,
Politik und Zivilgesellschaft zur Gestaltung der
vielfaltigen Demokratie

Unsere Leitgedanken

Die Leitgedanken bilden einen ersten Ausgangspunkt fir die Arbeit der Allianz
Vielfaltige Demokratie. Sie machen deutlich, woran ihre Mitglieder gemeinsam
arbeiten wollen.



Unser Verstandnis

1.

Die Demokratie in Deutschland ist vielfaltiger geworden. In der deutschen
Gesellschaft spielen direktdemokratische und dialogorientierte
Beteiligungsformen eine immer gré3ere Rolle. Viele Burgerinnen und Burger
maochten nicht nur wéhlen sondern auch mitdiskutieren und mitentscheiden.
Umgekehrt wachst aber auch der Anteil in der Bevdlkerung, der sich an
demokratischen Prozessen nicht beteiligt.

Ein besseres Zusammenwirken von reprasentativer, direktdemokratischer und
dialogorientierter Beteiligung starkt die Demokratie in Deutschland.

Eine besser gestaltete vielfaltige Demokratie starkt und aktiviert die Teilhabe
der Burgerinnen und Burger und erhdht die Chance auf gemeinsam getragene
politische Lésungen.

Damit die vielfaltigen partizipativen Elemente ineinandergreifen und sich
gegenseitig bereichern, bedarf es einer intensiven gesellschaftlichen
Auseinandersetzung sowie der Erarbeitung und Erprobung konkreter
Ldsungen fur die demokratische Praxis.

Unsere Ziele

1.

Wir wollen einen Beitrag leisten zu einem besseren konstruktiven
Zusammenwirken von reprasentativer, direktdemokratischer und
dialogorientierter Beteiligung.

Wir setzen uns fur mehr Transparenz tUber Entscheidungsprozesse und
Beteiligungsmaoglichkeiten ein.

Wir wollen die Qualitat dialogorientierter Birgerbeteiligungsverfahren
verbessern und konkrete Lésungen zur Implementierung in die Praxis finden.

Wir wollen zum Aufbau von Partizipationskompetenzen in Politik und
Verwaltung sowie in der Zivilgesellschaft beitragen.

Wir wollen eine inklusive und breite Beteiligung aller Bevolkerungsgruppen,
um damit der sozialen Spaltung unserer Demokratie entgegen zu wirken.
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